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Bando Voucher Turismo e Industria Culturale 

 

Il Bando Voucher Turismo e Industria Culturale (Edizione 2023-2024) della Camera di Commercio di Lecce 

ha l'obiettivo di sostenere le imprese turistiche e culturali nel cambiamento dei modelli di business e 

organizzativi. Il finanziamento, derivante da maggiorazioni del Diritto Annuale, mira a promuovere 

l'innovazione nelle imprese di Lecce attraverso contributi a fondo perduto (voucher). Di seguito, i principali 

punti del bando: 

Articolo 1 – Finalità: 

• Promuovere la valorizzazione del patrimonio culturale e lo sviluppo del turismo nel territorio di 

Lecce. 

• Finanziamento ottenuto tramite iniziative legate alla maggiorazione del Diritto Annuale. 

Articolo 2 – Ambiti di Intervento: 

• Finanziamento di iniziative per cambiare modelli di business e organizzativi nel settore turistico e 

culturale. 

• Sostegno a progetti di innovazione organizzativa tramite tirocini, contratti di apprendistato e 

assunzioni a tempo determinato/indeterminato. 

Articolo 3 – Dotazione Finanziaria, Natura ed Entità dell'Agevolazione: 

• Risorse totali: €200.000,00 per il 2023 e €50.000,00 per il 2024. 

• Importo massimo delle agevolazioni per diversi tipi di contratti: 

• €1.500,00 per tirocini extracurriculari o contratti di apprendistato della durata minima di 3 

mesi. 

• €2.500,00 per assunzioni a tempo determinato della durata minima di 5 mesi. 

• €5.000,00 per assunzioni a tempo indeterminato. 

• Possibilità di riproporzionamento in percentuale in base al part-time. 

• L'entità massima dell'agevolazione per ciascuna impresa, anche cumulativa, non può superare il 

50% delle spese ritenute ammissibili e il limite di €5.000,00. 

La premialità di €300,00 viene riconosciuta alle imprese con rating di legalità e/o certificazione di parità di 

genere nel rispetto dei massimali degli aiuti "de minimis" 

Articolo 4 - Soggetti Beneficiari: 

1. Sono ammissibili alle agevolazioni le imprese dei seguenti codici ATECO prevalenti: 

• 90.0 (Attività creative, artistiche e di intrattenimento), 

• 91.0 (Biblioteche, archivi, musei ed altre attività culturali), 

• 93.21 (Attività dei parchi divertimento e tematici), 

• 93.29.2 (Altre attività sportive), 

• 59.14 (Attività cinematografiche, video e produzione di programmi televisivi, registrazione 

sonora e di musica pubblicazione di supporti registrati), 

• 55 (Alloggi), 

• 79 (Attività delle agenzie di viaggio, servizi di prenotazione e attività connesse), 

• 56 (Servizi di ristorazione), 

• 96.04.2 (Attività dei servizi per l'organizzazione di mostre, fiere e congressi). 

2. Requisiti delle imprese beneficiarie: 

 a. Devono essere Micro, Piccole o Medie imprese (MPMI) secondo il regolamento UE n. 651/2014. 

b. Devono avere sede legale nella circoscrizione territoriale della Camera di commercio di Lecce.  
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c. Devono risultare iscritte nel Registro delle imprese nella circoscrizione di Lecce alla data del 

31.12.2020.  

d. Devono essere in regola con il pagamento del diritto annuale camerale a partire dall'annualità 

2020.  

e. Devono essere attive e in regola con l'iscrizione al Registro delle Imprese, inclusa l'iscrizione di un 

domicilio digitale valido.  

f. Non devono trovarsi in stato di difficoltà alla data di presentazione della domanda.  

g. Non devono essere in stato di fallimento, liquidazione, amministrazione controllata, concordato 

preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente.  

h. Devono avere legali rappresentanti, amministratori e soci per i quali non sussistano cause di 

divieto, decadenza o sospensione secondo il Codice delle leggi antimafia.  

i. Devono risultare in regola con gli adempimenti previdenziali e assistenziali (Durc). 

 j. Devono essere in regola con le normative sulla salute e sicurezza sul lavoro.  

k. Non devono avere forniture in essere con la Camera di commercio di Lecce.  

l. Non devono avere ottenuto altri contributi di fonte pubblica o benefici fiscali per lo stesso 

intervento. 

Qualora l'impresa non sia in regola con i requisiti indicati al punto d), dovrà regolarizzare la sua posizione 

entro 10 giorni dalla richiesta di integrazione, pena l'inammissibilità della domanda o la revoca del 

contributo. 

 

Articolo 5 – Soggetti Destinatari dei Voucher: 

• Ogni impresa può presentare una sola richiesta. 

• Limitazioni per imprese in rapporto di collegamento o controllo. 

Articolo 6 – Spese Ammissibili: 

• Spese ammissibili per tirocini, apprendistato, e assunzioni, sostenute dal 1 gennaio 2022 al 30 

novembre 2024. 

Articolo 7 – Cumulo: 

• Gli aiuti non sono cumulabili con altri aiuti "de minimis" oltre a limiti specifici. 

Articolo 8 – Normativa Europea di Riferimento: 

• Gli aiuti sono concessi in regime "de minimis" secondo i regolamenti europei. 

 

Articolo 9 – Presentazione delle Domande: 

• Domande esclusivamente telematiche entro il 30 novembre 2024. 

• Documentazione da allegare, inclusa l'indicazione dell'indirizzo di Posta Elettronica Certificata 

(PEC). 

Articolo 10 – Valutazione delle Domande e Concessione: 

• Procedura a sportello con valutazione in ordine cronologico fino all'esaurimento fondi. 

Articolo 11 – Obblighi delle Imprese Beneficiarie dei Voucher: 

• Rispetto delle condizioni del bando e fornitura di documentazione richiesta. 

• Conservazione documentazione per almeno 10 anni. 

Articolo 12 – Controlli: 

• Possibilità di controlli e sopralluoghi ispettivi per verificare l'effettiva attuazione degli interventi. 

Articolo 13 – Revoca del Voucher: 

• Revoca in caso di dichiarazioni mendaci o impossibilità di effettuare i controlli. 
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• Restituzione delle somme erogate in caso di revoca, maggiorate degli interessi legali. 

Il bando è conforme alla normativa europea "de minimis" e prevede una procedura a sportello con la 

possibilità di chiusura anticipata in caso di esaurimento delle risorse. 

 

Articolo 6 - SPESE AMMISSIBILI: 

1. Sono ammissibili spese per: a. Attivazione di tirocini extracurriculari. b. Contratti di apprendistato. 

c. Assunzioni a tempo determinato. d. Assunzioni a tempo indeterminato. 

2. Tutte le spese devono essere sostenute dal 1 gennaio 2022 e fino al 30 novembre 2024. 

3. Gli accordi, convenzioni e contratti di lavoro ammissibili devono essere sottoscritti dopo il 1° 

gennaio 2022 ed entro il 31.12.2023 per le risorse dell'annualità 2023 e dal 1° gennaio 2024 al 

30.11.2024 per l'annualità 2024 

 


